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ESTATUTOS DEL CENTRO ESPANOL EN EL
SALVADOR,
ASOCIACION DE BENEFICENCIA

CAPITULO1
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO

ARTICULO 10. Naturaleza y Denominacion:

El Centro Espanol en El Salvador, Asociacion de Beneficencia, es una entidad con personeria
juridica, de derecho privado, apolitica, no lucrativa ni religiosa, continuadora de la Sociedad
"Beneficencia Espafola", la cual se constituyd en la ciudad de San Salvador, con aprobacion del
Poder Ejecutivo de fecha veinticuatro de enero de mil ochocientos noventa y uno, como una
agrupacion de beneficencia y de socorros mutuos y dedicada a realizar obras de beneficencia en
favor de los mas necesitados.

Con posterioridad y en diferentes fechas fue modificAndose y adaptandose a los tiempos y a las
leyes de la Republica de El Salvador, siendo la ultima modificacion registrada de acuerdo a la Ley
de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, con Estatutos vigentes aprobados por Acuerdo
del Poder Ejecutivo, nimero ciento cincuenta y cuatro, de fecha dieciocho de febrero de dos mil,
publicado en el Diario Oficial nimero cincuenta y ocho, Tomo trescientos cuarenta y seis, de
fecha veintidéos de marzo de dos mil, y por el que en lo sucesivo se denomindé “CENTRO
ESPANOL, ASOCIACION DE BENEFICENCIA”, y que a partir de la Gltima aprobacion se
denominara “CENTRO ESPANOL EN EL SALVADOR, ASOCIACION DE
BENEFICENCIA”, que podra abreviarse como “CENTRO ESPANOL”, y que en los presentes
Estatutos se denominara “La Asociacion”.

ARTICULO 2°. Domicilio y Plazo:

El domicilio de la Asociacion serd la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador,
pudiendo establecer filiales en todo el territorio de la Republica de El Salvador y fuera de ¢€l.

La Asociacion por su propia naturaleza, lo es por tiempo indefinido.

CAPITULO 11
FINES Y OBJETIVOS
o _. . e
ARTICULO 3°. Fines y Objetivos:
a) Socorrer a los Asociados que en caso de enfermedad estén imposibilitados para

dedicarse a sus ocupaciones habituales, en las condiciones que se fijen en el
Reglamento Interno;

b) Atender en la medida de las posibilidades, a las necesidades que
circunstancialmente puedan tener los espafioles en transito por el pais, previa
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comprobacion de su condicion de espafiol y de la necesidad de la ayuda, en la
forma y manera que se fije en el Reglamento Interno;

C) Conceder socorros y ayudas con caracter extraordinario y en casos excepcionales a
juicio de la Junta Directiva;

d) Fomentar y divulgar la cultura espafiola y procurar el acercamiento Hispano-
Salvadorefio;

e) Organizar actos y festejos para solaz y esparcimiento de sus asociados;

f) Realizar obras de beneficencia a favor de Instituciones Salvadorenas; y

g) Promover y mantener relaciones cordiales con otras asociaciones o comunidades de

espaioles en El Salvador y en el extranjero.

CAPITULO 111
PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 4°. Constitucién del Patrimonio:

El patrimonio de la Asociacion estard afecto exclusivamente a la consecucion de sus fines y
constituido por:

a) Los bienes que actualmente posee

b) Las cuotas de los Asociados.

C) Donaciones, herencias, legados y contribuciones de personas naturales o juridicas
sean estas nacionales o extranjeras.

d) Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera y las rentas provenientes de los

mismos de conformidad con la Ley.

El Centro Espafiol en El Salvador, Asociacion de Beneficencia, es una asociacion sin fines de
lucro ya que no persigue el enriquecimiento directo de sus asociados y administradores. En
consecuencia, no podra distribuir beneficios, remanentes o utilidades entre sus asociados o
administradores, ni disponer la distribucion del patrimonio de la Asociacion entre los mismos al
ocurrir la disolucion y liquidacion de la misma.

La Asociacion no podra ser fiadora, caucionera o avalista de obligaciones de terceros ni de sus
propios asociados.

ARTICULO 50. Administracion del Patrimonio:

El Patrimonio serd administrado por la Junta Directiva conforme a lo establecido en la Ley de
Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro.

CAPITULO IV
GOBIERNO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 6 Entes de Gobierno:
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El gobierno de la Asociacion sera ejercido por la Asamblea General de Asociados y por la Junta
Directiva.

El Presidente de Honor de la Asociacion sera el Jefe del Estado Espafiol, representado por el
Senior Embajador del Reino de Espaiia en el pais, o por quién en su ausencia le represente.

CAPITULO V
ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 70. Integracion y asistencias en las Asambleas Generales:

La Asamblea General debidamente convocada, es la méxima autoridad de la Asociacion, y estara
integrada por la totalidad de los Asociados de Numero, Fundadores y Honorarios que lo hayan
sido previamente de Numero.

Podran asistir a las Asambleas Generales en calidad de “oyentes” los Asociados Honorarios que
no hayan sido antes Asociados de Numero, los Asociados Nietos, y los Asociados de Numero que
estén en la condicion de pérdida de derechos y por tanto no puedan ejercer el derecho a voz y
voto. Solo podran ejercer el derecho a voz si son requeridos para algun tema concreto en debate
por alguno de los asistentes con plenos derechos, y lo aprueba la mesa directiva de la Asamblea
General.

ARTICULO 80. Convocatoria, Orden de Agenda, Quorum y Votaciones:

La convocatoria para celebrar Asamblea General Ordinaria deberéa hacerla la Junta Directiva con
quince dias de anticipacion como minimo, figurando en ella el Orden del Dia. La Asamblea
General se debera reunir ordinariamente una vez al afio dentro de los primeros tres meses de cada
afio calendario y en ella se conoceran y debatirdn si es el caso, y por este orden de agenda lo
siguiente:

1° Establecimiento de quérum;

2° Palabras de bienvenida por el actual Presidente;

3° Eleccion de la Mesa Directiva que dirigira la Asamblea;

4° Lectura del Acta de la Asamblea General anterior y su aprobacion;

5° Lectura del Dictamen de la Comision de Glosa saliente;

6° Memoria Anual de las Labores de la Junta Directiva y su aprobacion;

7° Balance General y Estados Financieros del ejercicio anterior y su aprobacion;
8° Presentacion de los Presupuestos para el afio en curso;

9° Eleccion de Asociados para conformar la Junta Directiva;

10°  Eleccidon de Asociados para conformar la Comision de Glosa;

11°  Eleccion del Auditor Externo y aprobacion de sus honorarios;

12°  Elecciéon de Asociados para conformar la Junta Consultiva;

13°  Toma de posesion de los nuevos cargos para la Junta Directiva, Comision de Glosa
y Junta Consultiva;

14°  Si fuere el caso, aquellas solicitudes de la Junta Directiva que requieran de la
autorizacion de la Asamblea General para llevarse a cabo, y que seran presentadas
argumentalmente por considerarlas necesarias y convenientes para la Asociacion,
y que figuren en el Orden del Dia;
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15°  Cualquier otro asunto presentado por la Junta Directiva y que figure en el Orden
del Dia; y,

16°  Cualquier otro asunto de interés para la Asociacion, que alguno de los Asociados
asistentes considere oportuno exponer. Esto serd aplicable en el tema de “varios”
del Orden del Dia.

La Asamblea General sesionard validamente con los asistentes y representados en cantidad del
cincuenta y uno por ciento como minimo de los Asociados en primera convocatoria; y en segunda
convocatoria una hora después con los Asociados que asistan; excepto en los casos especiales en
que se requiera un porcentaje minimo entre los asistentes y sus representados. Las resoluciones las
tomara la Asamblea General por mayoria simple de votos, excepto en los casos especiales en que
se requiera una mayoria diferente.

Las votaciones podran hacerse publicas o secretas, segiin lo decida la Asamblea por mayoria
simple en cada caso. En los casos de eleccion a cargos de la Junta Directiva, y si hay al menos dos
candidatos para alguno de los cargos, debera hacerse la votacion de manera secreta, utilizando
papeletas como método de eleccion.

ARTICULO 9°. Representacion de ausentes en Asambleas Generales:

Todo Asociado Fundador o de Numero que no pudiera asistir a cualquiera de las sesiones de
Asamblea General por motivos justificados, podra hacerse representar por escrito por otro
Asociado. El limite de representaciones es de una por Asociado, llevando éste la voz y el voto de
su representado.

ArTICULO 10°, Apertura y direccion en Asambleas Generales:

La sesion de Asamblea General sera abierta por el Presidente de la Junta Directiva, quién después
de dar la bienvenida a los Asociados asistentes, solicitara la conformacion y eleccion de una Mesa
Directiva que dirigird a continuacion la Asamblea General.

ARTICULO 1 10. Atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir o destituir total o parcialmente a la Junta Directiva.

b) Aprobar o reformar los Estatutos y sugerir el mejoramiento del Reglamento Interno
de la Asociacion.

) Aprobar o modificar los planes, programas o presupuestos de la Asociacion.

d) Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la Asociacion, presentada
por la Junta Directiva.

e) Determinar las cuotas mensuales y el valor de las membresias de los Asociados.

f) Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de los bienes inmuebles
pertenecientes a la Asociacion

2) Decidir sobre todos aquellos asuntos que puedan ser de interés para la Asociacion y

que no estén contemplados en los presentes Estatutos.

CAPITULO VI

Pagina 6 de 22 28/12/2018, Anteproyecto de Estatuto del Centro Espafiol



JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 120. Conformacion de la Junta Directiva:

La direccion y administracion de la Asociacion estara confiada a la Junta Directiva, la cual serd
elegida por la Asamblea General Ordinaria, y estard integrada por los siguientes cargos: Un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Prosecretario, un Tesorero, un Contador, un
Bibliotecario y cuatro vocales.

ARTICULO 130. Renovacion y Duracion en los cargos:

Los Asociados de la Junta Directiva seran electos para un periodo de dos afios, pudiendo ser
reelectos. La Junta Directiva serd renovada cada afio en cinco o seis de sus componentes
alternativamente, de modo que las personas electas ejerzan el cargo por dos afios consecutivos.

La permanencia como Asociado Directivo podra ser de hasta tres periodos consecutivos como
maximo. Cumplido ese tiempo maximo, deberd entonces transcurrir al menos un afio sin ejercer
cargo alguno en la Junta Directiva para que puedan optar a ello nuevamente, salvo si el interesado
hubiera ejercido un cargo distinto del de Presidente y optara entonces a la presidencia. Los
componentes de la nueva Junta Directiva electa tomaran posesion oficialmente de sus cargos
inmediatamente después de su eleccion en la Asamblea General, y en la practica después de haber
sido cumplidos los requisitos que el Registro establece.

ARTICULO 14°. Sesiones:

La Junta Directiva en funcién de las necesidades de la Asociacién y con su mejor criterio
procurard celebrar sesiones ordinarias al menos una vez al mes y las extraordinarias que el
Presidente estime necesarias, o que sean solicitadas por al menos tres componentes de la Junta
Directiva.

ARTICULO 150. Quoérum y mayorias:

El quorum necesario para que la Junta Directiva pueda sesionar se establecera cuando asistan al
menos seis de sus once integrantes y sus acuerdos deberan ser tomados por mayoria simple. En
caso de empate el Presidente de la sesion de Junta Directiva, dispondra de la prerrogativa de
ejercer el voto de calidad o de valor cuantitativo doble. Cuando algtn directivo en sesion de Junta
Directiva no este de acuerdo con el resultado de la votacion a algin tema tratado, por considerarlo
inapropiado, inconveniente o perjudicial, por omision o exceso para la Asociacion, podra exigir
dejar constancia de su desacuerdo en el acta de dicha sesion, y podra hacer del conocimiento del
caso a la Junta Consultiva.

ARTICULO 1 60. Atribuciones, competencias y responsabilidades:

a) Desarrollar las actividades necesarias para el logro de los fines de la Asociacion;
b) Velar por la administracion eficiente del patrimonio de la Asociacion;
C) Elaborar la Memoria Anual de Labores de la Asociacion;
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d) Proponer a la Asamblea General Extraordinaria la modificacion, reforma o
ampliacion de los Estatutos cuando lo estime necesario y conveniente;

e) Interpretar adecuada y coherentemente los Estatutos y Reglamento Interno si
surgieran dudas razonables al respecto;

f) Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos y presupuestos de la
Asociacion, ¢ informar a la Asamblea General;

g) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos,
resoluciones y disposiciones de la Asamblea General y de la misma Junta
Directiva;

h) Nombrar de entre los Asociados los Comités o Comisiones que consideren
necesarios para el cumplimiento de los fines de la Asociacion;

1) Decidir sobre la realizacion y fechas de Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias; y

j) Decidir respecto a las solicitudes de incorporacion de nuevos Asociados.

Todos los cargos de la Junta Directiva serdn desempefiados gratuitamente y ninguno de sus
integrantes dejara de asistir a las sesiones, salvo por causa justificada. La falta de asistencia a tres
sesiones consecutivas sin la debida justificacion, se entenderd ticitamente como dimision del
cargo, procediendo la Junta Directiva a suplirlo con algin otro de los Asociados de Numero o
Fundadores que a esa fecha no ostente cargo alguno, y siempre y cuando no fuera el dimitido el
Presidente, hasta que se retina la proxima Asamblea General, en que se decidira sobre su
ratificacion o no. En el caso de renuncia o ausencia permanente del Presidente, se pondra el hecho
en conocimiento del Registro, indicando que ocupara dicho cargo el que era el Vicepresidente y
se presentara copia del acta de Junta Directiva donde quedd asentado el cambio, para con ello
cumplir con los requisitos de Representacion Legal de la Asociacion.

Los Administradores y el Representante Legal de la Asociacion comprobaran su calidad con la
certificacion del punto de acta en que conste su eleccion debidamente inscrita en el Registro

ARTICULO 170. Requisitos para optar al cargo de Presidente:

a) Tener o haber tenido la nacionalidad espafiola por nacimiento, o ser descendiente
de padres o abuelos espafioles de nacimiento; y
b) Tener un minimo de siete afios como Asociado de Numero, y no tener nota

alguna desfavorable en su expediente.
En todo caso sera necesario inscribirse como Candidato, mediante carta avalada con la firma de
diez Asociados de Nimero como minimo y que estén a ese momento al dia con sus obligaciones
con la Asociacion, y que sea dirigida a la Junta Directiva al menos con cinco dias de anticipacion

a la fecha de la realizacion de la Asamblea General.

La Junta Directiva y la Junta Consultiva deberdn comprobar que los candidatos aportan la
documentacidn necesaria para demostrar que reunen los requisitos sefialados en este Articulo.

ARTICULO 180. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Presidente:

a) Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias si fuere el caso en Asambleas
Generales;
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b)

Velar por el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones de las Asambleas
Generales y de la Junta Directiva, asi como de los Estatutos y Reglamento Interno
de la Asociacion;

Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacién, pudiendo otorgar
poderes previa autorizacion de la Junta Directiva;

Convocar a sesiones Ordinarias o Extraordinarias de Asamblea General previo
acuerdo de Junta Directiva;

Poner su “Visto Bueno” en todos los documentos que deban ser pagados por la
tesoreria y los comprobantes de la situacion econdémica de la Asociacion, en la
forma que estableciere la Ley y el Reglamento Interno;

Presentar la Memoria de Labores de la Asociacion y cualquier informe que le sea
solicitado por la Asamblea General;

Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias de Junta Directiva; y

Firmar conjuntamente con el Secretario las actas de entierros o exhumaciones que
se reflejen en el Libro de Mausoleos de la Asociacion.

ARTICULO 1 90. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Vicepresidente:

a)
b)

d)

En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente, sustituirlo en todas sus
funciones;

Establecer y mantener relaciones de caracter institucional con otras entidades
afines o que pudieran considerarse complementarias o beneficiosas para los fines y
objetivos de la Asociacion;

Servir de enlace directo y promocion local a los Asociados y espaiioles en general
residentes en El Salvador, de las posibles ayudas que existan tanto del Gobierno
Espanol a través sus Ministerios, como de aquellas Comunidades Auténomas
espafiolas que tengan entre sus objetivos y planes algin tipo de ayudas o de
colaboracion de caracter cultural para con instituciones de caracter espafiol en el
exterior; €

Informar al Presidente y a la Junta Directiva al menos cada seis meses, o en dos
ocasiones al afo, de los contactos que haya realizado con otras personas, entidades
u organismos locales o en el extranjero, y de los avances, resultados y necesidades
que se estimen convenientes para la Asociacion, y que pudieran requerir el respaldo
a sus iniciativas por parte de la Junta Directiva.

ARTICULO 200. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Secretario:

a)

b)

d)
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Velar que la administracion general de la institucion o la secretaria lleve los Libros
de Actas de sesiones de Asambleas Generales, de Junta Directiva y la
correspondencia de la Asociacion en debida forma;

Velar que la administracion general de la institucion tenga en orden y actualizados
los documentos y registros de los Asociados;

Extender las Certificaciones de cargo a los Asociados que formen parte de la Junta
Directiva para que participen con su firma en las cuentas bancarias de la
Asociacion;

Extender la Certificacion de Cargo de Junta Directiva para celebrar cualquier
contrato publico o privado, que se relacione con la Asociacion;
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Llevar el control del Libro de Mausoleos de la Asociacion, firmando
conjuntamente con el Presidente las actas de entierros o exhumaciones, y se
ocupara de cualquier otra diligencia administrativa que sea necesaria;

Cumplir con los tiempos que establezca el Reglamento Interno en lo concerniente a
la redaccion, presentacion y firma de actas, tanto de Junta Directiva como de
Asambleas Generales;

Ser el medio de comunicacion de la Asociacion;

Presentar a la Asamblea General Ordinaria los datos estadisticos de los socorros
efectuados durante el ejercicio anual anterior y redactar la memoria anual que debe
presentarse a su consideracion; y

Conservar en perfecto orden el archivo general de la Asociacion.

ARTICULO 2 10. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Prosecretario:

Colaborar permanentemente con el Secretario y sustituirle en caso de ausencia en todas sus

funciones.

ARTICULO 220. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Tesorero:

a)
b)

c)

d)

Verificar que los fondos que la Asociacion obtenga se reciban y depositen en las
instituciones financieras que la Junta Directiva determine;

Participar con su firma en la autorizacion y en los cheques que emita la Asociacion
que se giren contra las instituciones financieras;

La custodia de los bienes de la Asociacion por todos los conceptos, otorgando los
recibos correspondientes y efectuando los pagos que le ordene el Presidente,
después de tomar razon el Contador o el que, por sustitucion de éste tenga a su
cargo la contabilidad;

Extender y firmar los recibos de cobro de las cuotas mensuales, de las membresias
de ingreso a la Asociacion y de cualquier otro concepto de ingreso;

Proponer a la Junta Directiva el cobrador de la Asociacion en la capital y los
delegados del mismo a estos efectos en las poblaciones del resto de la Republica;
Dar cuenta a la Junta Directiva de los Asociados que adeuden tres o mas cuotas
mensuales, o el pago de servicios prestados y acumulados en mas de tres meses;
Presentar el estado demostrativo de ingresos y gastos habidos cada semana; y
Presentar a la Asamblea General Ordinaria, el estado de cuentas demostrativo de la
marcha econdémica de la Asociacion en el ejercicio precedente.

ARTICULO 230. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Contador:
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a)
b)

¢)

Participar con su firma en la autorizacion de los cheques que emita la Asociacion y
que se giren contra las instituciones financieras;

Supervisar los Libros de Contabilidad para la buena marcha y control de la
Asociacion, cuidando de que los lleve el empleado segun sus 6rdenes;

Procurar por la buena utilizacion de los fondos sociales, dando aviso al Presidente
sobre cualquier irregularidad que detecte, al objeto de que sea expuesta en la mas
préxima sesion de Junta Directiva;
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d) Presentar al Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro, del
Ministerio de Gobernacion, los Balances Generales y Estados de Pérdidas y
Ganancias debidamente dictaminados por el Auditor Externo;

e) Elaborar los Planes, Programas y Presupuesto Anual de la Asociacion. El
Reglamento Interno indicara los apoyos de que podra disponer para ello;

f) Presentar a la Asamblea General el Balance y Estados Financieros del ejercicio
anterior; y

2) Mensualmente presentaré el Balance de Comprobacion y Estado de Resultados a la

Junta Directiva para su aprobacion.

ARTICULO 240. Atribuciones, competencias y responsabilidades del Bibliotecario:

a) Velar por el cuidado, ordenamiento y servicio de la Biblioteca, a cuyo efecto
debera dirigir la formacion o ampliacion del catdlogo de los libros y activos
culturales existentes;

b) Proponer la adquisicion de otros bienes culturales que considere de interés para
los Asociados y sus beneficiarios;

c) Suscribir a la Asociacion con las editoriales y revistas que se estime puedan
interesar a la generalidad de los Asociados y beneficiarios; y

d) Elaborar o adecuar el Reglamento Interno de la Biblioteca para su buen uso y

conservacion y para regular el préstamo de libros a domicilio, incluyendo en €l las
sanciones que por su incumplimiento ameriten los usuarios.

El Bibliotecario velarad porque se mantenga siempre un ambiente adecuado en el recinto asignado
como biblioteca. También velard por la mejora de los medios y las condiciones ambientales
propias de una biblioteca, y buscara la manera de dotarla con los elementos informaticos y
aprovechamiento de las nuevas tecnologias de la informacidén, a fin de que sea un verdadero
atractivo para sus usuarios.

Debera formar parte siempre de cualquier comision o comité de caracter cultural que se cree por
decision de Junta Directiva, y servir de “enlace” para la realizacion de eventos de esas
caracteristicas en las instalaciones de la Asociacion. Igualmente deberd estar directamente
involucrada en la realizacion de los boletines de informacion periddicos que se editen para dar a
conocer a los Asociados de los cambios, mejoras o cualquier otro asunto de importancia que sea
asi considerado por la Junta Directiva.

Igualmente buscara, facilitara y supervisara aquellos eventos culturales en general que se realicen,
bien sean de interesados de fuera de la Asociacion respaldados por al menos un Asociado, como

generados por propia iniciativa, o como resultado de los trabajos de la Comision de Cultura
existente.

ARTICULO 250. Atribuciones, competencias y responsabilidades de los Vocales:

Ademas de las consignadas en los Articulos 12° y 16° de estos Estatutos, las siguientes:

a) Prestar el Servicio de Turno correlativo semanal, con los deberes y facultades que
se fijan en el Reglamento Interno;
b) Presidir o formar parte de las Comisiones que se nombren por parte de la Junta
Directiva;
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c) Colaborar con los demas integrantes de la Junta Directiva en el ejercicio de sus
funciones y responsabilidades, emitiendo opinion en las sesiones de Junta Directiva
sobre los temas que se traten, asi como en la elaboracion de los planes y
Presupuestos de la Asociacion; y

d) Sustituir en caso de ausencia a cualquier otro integrante de la Junta Directiva

ARTICULO 260. Limitaciones de la Junta Directiva:

La Junta Directiva debera solicitar a la Asamblea General Ordinaria su autorizaciéon cuando como
resultado de sus deliberaciones determinen la necesidad de gestionar contratos de cualquier indole
que coadyuven a la realizacion de los fines de la Asociacion. Esto sera de obligado cumplimiento
y aplicacion cuando el monto estimado a financiarse del proyecto planteado alcance el equivalente
al 10% del Patrimonio actualizado de la Asociacion. No podran solicitarse mas autorizaciones
mientras no se vayan liberando los compromisos asi adquiridos con anterioridad.

Si el monto del financiamiento del proyecto planteado realizarse superara el 10% del Patrimonio
de la Asociacion a ese momento, la Junta Directiva debera convocar a Asamblea General
Extraordinaria para recabar aprobacion a ¢l o a los proyectos que presente a su consideracion. O
bien presentar el proyecto en la siguiente Asamblea General Ordinaria anual.

CAPITULO VLI
JUNTA CONSULTIVA y COMISION DE GLOSA

ARTICULO 27°. Conformacién y Funciones de la Junta Consultiva:

Se nombrara una Junta Consultiva que estara integrada por siete Asociados, cuatro de ellos electos
por la Asamblea General, y que preferentemente hayan sido ya directivos, y los tres restantes
seran designados por la nueva Junta Directiva.

Su funcién es emitir opinién y asesorar cada vez que la Junta Directiva se lo solicite. La Junta
Consultiva, también podra hacer sugerencias y formular propuestas a la Junta Directiva como lo
considere mas conveniente para las actividades e intereses de la Asociacion. Podra también
conocer de todas aquellas situaciones de caracter grave que pudieran afectar a la Asociacion.

El procedimiento para ejercer su funcion se indica en el Reglamento Interno.

ARTICULO 280. Conformacion y Funciones de la Comision de Glosa:

La Asamblea General Ordinaria anual designara entre los asistentes una comisiéon que sera
integrada por tres Asociados, para que procedan a la glosa de las cuentas del ejercicio ya iniciado.
No podrd conformar la Comision de Glosa cualquiera que integre la Junta Directiva, o la Junta
Consultiva. Tendrd como facultades y responsabilidades revisar y vigilar por la real y correcta
exposicion de las cuentas de la Asociacion en cualquier momento de su mandato.
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Estard ademas al tanto de las posibles observaciones que la auditoria externa indique en sus
informes y les dard seguimiento para que sean superadas en la mejor forma y en el menor tiempo
posible.

A la Comision de Glosa, se le proporcionara la documentacion que soliciten en cualquier
momento para ejecutar su labor, y se les notificard cuando ya se disponga y estén definidos los
contenidos de todos los documentos contables del cierre del ejercicio anual, para la elaboracion de
su dictamen final. El dictamen de esta Comision, debera estar incluido en la memoria anual de
labores, y serd mencionado en la Asamblea General Ordinaria anual.

El procedimiento para ejercer su funcion se indica en el Reglamento Interno.

CAPITULO VIII
ASOCIADOS

ARTICULO 290. Requisitos para ser Asociado:

Tendran la calidad de Asociados del Centro Espaiiol en El Salvador, Asociacion de Beneficencia,
los que a la fecha se encuentren registrados como tales y los que se incorporen en lo sucesivo, de
acuerdo con las prescripciones de estos Estatutos y del Reglamento Interno, y que cumplan las
siguientes condiciones de caracter general:

a) Tener al menos dieciocho afios cumplidos;

b) Tener la residencia permanente o domicilio fijo en El Salvador;

C) Ser propuesto por dos Asociados de Numero;

d) No padecer ninguna enfermedad contagiosa o que pueda afectar a la normal
convivencia entre los asociados; y,

e) Ser aceptado de acuerdo con lo que dispongan los Estatutos y el Reglamento

Interno de la Asociacion.

Las personas que ostenten o dispongan de nivel de representacion diplomatica, pertenecientes a la
Embajada del Reino de Espana en El Salvador, y acreditados ante el Gobierno de El Salvador, sin
ser asociados, tendran libre acceso a la Sede Social del Centro Espaiol, y podran hacer uso de las
instalaciones del mismo. Deberan respetar y guardar lo que dictan los Estatutos y el Reglamento
Interno, asi como cualquier otra disposicion emanada de los diferentes drganos de direccion de la
Asociacion, tal y como se dispone para todos los Asociados.

ARTICULO 300. Beneficiarios de los Asociados:

Podrén ser beneficiarios de los asociados:

a) Los hijos e hijas dependientes menores de veinticinco afios;

b) Los menores de edad que estén bajo la tutela del asociado, mientras dure la tutela o
minoria de edad y la situacion se acredite debidamente, de conformidad con lo que
para el efecto establece el Reglamento Interno;

C) Los hijos discapacitados mayores de veinticinco afios, que dependan
econémicamente del asociado y cuya situacion se acredite debidamente. En caso de
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d)

e)

fallecimiento del asociado, se tomard en cuenta lo que establece el Reglamento
Interno;

Los padres del asociado, mayores de sesenta y cinco afios, si dependen
econdmicamente de él; y

El conyuge mientras dure el vinculo conyugal.

ARTICULO 3 10. Calidad de los Asociados:

En funcién de las particularidades personales se podra ser Asociado de Numero, Fundador,
Honorario, Contribuyente, Nieto, Comunitario o Transetnte.

La calidad de Asociado no se puede enajenar, ni transferir, ni heredar, ni podra tampoco cederse a
otro el ejercicio de los derechos de que disponga.

Unicamente los Asociados de Numero que retnan la condicion sefialada en el literal “a” del
articulo 32° podran traspasar su membresia a su conyuge, después de transcurridos al menos dos
afios de pertenecer a la Asociacion.

El Reglamento Interno del Centro Espafiol establece el requerimiento de datos de filiacion de
todos los asociados y sus beneficiarios.

ARTICULO 32°. Requisitos para ser Asociado de Numero:

Para ser Asociado de Niimero se requiere reunir alguna de las condiciones siguientes:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)
h)

Tener la nacionalidad espafiola;

Haber nacido en Espana;

Ser hijo de padre o madre espafiola;

Los que se hayan nacionalizado como espafioles, mientras conserven dicha
nacionalidad;

Los hijos e hijas de cualquier persona naturalizada como espafiola mientras esta
conserve dicha nacionalidad;

Haber sido Asociado Contribuyente durante quince afos sin nota desfavorable
alguna en su comportamiento;

Haber sido Asociado Nieto durante cinco afios sin nota desfavorable alguna en su
comportamiento; y

Haber sido Asociado Comunitario durante diez afios sin nota desfavorable alguna
en su comportamiento.

Podra ser también Asociado de Numero el viudo o la viuda del Asociado de Numero, no pudiendo
tener mas beneficiarios que los que tenia el difunto.

ARTICULO 330. Requisitos para ser Asociado Fundador:

a)
b)
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Tener al menos quince afios como Asociado de Numero, sin nota desfavorable;
Cancelar la cantidad que determine la Junta Directiva y que sea aprobada por la
Asamblea General; y,
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d) Ser aprobada su solicitud por al menos las tres cuartas partes de los componentes
de la Junta Directiva, cuando existan vacantes en el numero de Asociados
Fundadores, establecidos en cincuenta.

Una vez cubierto el cupo, debera esperarse a que se produzcan vacantes, las cuales seran cubiertas
por rigurosa antigliedad de las solicitudes que cumplan las condiciones sefialadas.

ARTICULO 340. Requisitos para ser Asociado Honorario:
a) Haber prestado importantes servicios a la Asociacion, o en general a la Colonia
Espafiola en El Salvador, o;
b) Haber realizado actos relevantes y de prestigio para Espafia que les haga acreedores de

esta distincion a juicio de la Junta Directiva.

En cualquiera de los dos casos debera ser ratificado como tal por la Asamblea General.

ARTICULO 350. Requisitos para ser Asociado Contribuyente:

a) Cumplir con lo establecido en el Articulo 29°;

b) No reunir ningun requisito para ser Asociado de Numero, Asociado Nieto, o
Asociado Comunitario;

C) Cancelar la cuota de membresia que tenga fijada la Asociacion; y

d) Tener la residencia permanente o domicilio fijo en El Salvador.

También podran adquirir la calidad de Asociados Contribuyentes, sin abonar la cuota de
membresia, los hijos de los Asociados Contribuyentes que pasaron a ser Asociados de Numero al
haberlo asi solicitado por haber sido durante quince afios Asociados Contribuyentes.

Los hijos de Asociados Contribuyentes, en edades comprendidas entre los dieciocho y los
veinticinco afios, podran hacerse Asociados Contribuyentes, abonando solamente un treinta por
ciento de la cuota de membresia vigente, previa aprobaciéon de la solicitud correspondiente por
parte de la Junta Directiva.

, 0
ARTICULO 36 . Requisitos para ser Asociado Nieto:
Para ser Asociado Nieto, se debera acreditar ser nieto de espafiol o espafola, y se requiere:

a) Cumplir con lo establecido en el Articulo 29°% y
b) Tener la residencia permanente o domicilio fijo en El Salvador.

Los Asociados Nietos, podran cambiar su calidad a Asociados de Numero, transcurridos cinco
afios como asociado sin nota desfavorable alguna.

Transitorio: Si al momento de aprobarse estos Estatutos y entrar en vigor, existiese algin
Asociado Contribuyente que acreditase ser nieto de espafiol o espafiola, y ya su tiempo como
asociado fuera superior a cinco afios, debera ser ya considerado como Asociado de Numero. Si
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existiese algiin Asociado con similar condicion personal pero que no tenga aun el tiempo minimo
necesario, cambiara su calidad de asociado al cumplirse el tiempo fijado.

ARTICULO 370. Requisitos para ser Asociado Comunitario:

Para ser Asociado Comunitario, se debera acreditar por parte de los interesados por medio de su
pasaporte vigente y una acreditacion del consulado o embajada de su pais perteneciente a la Union
Europea, o del pais que lo represente en El Salvador, y se requiere:

a) Cumplir con lo establecido en el Articulo 29°% y
b) Disponer de permiso de residencia temporal o permanente, y domicilio fijo en El
Salvador.

Transitorio: Si al momento de aprobarse estos Estatutos y entrar en vigor, existiese algin
Asociado Contribuyente que acreditase su pertenencia a la Union Europea, y ya su tiempo como
Asociado fuese superior a diez afios, deberd ser considerado como Asociado de Numero. Si
existiese algiin Asociado con similar condicion personal pero que no tenga aun el tiempo minimo
necesario, cambiara su calidad de asociado al cumplirse el tiempo fijado.

ARTICULO 380. Requisitos para ser Asociado Transetnte:

a) Cumplir con lo establecido en el Articulo 29°, y sus literales a, c, d y e.

b) No tener particularidades personales vélidas para otras calidades de Asociado;
C) Tener la residencia temporal en El Salvador; y

d) Cancelar la cuota de membresia que tenga fijada la Asociacion.

La vigencia de la Membresia serd para un periodo minimo de un ano y méaximo de dos anos,
pudiendo ser renovada sin costo por un afio mas solamente.

ARTICULO 390. Registro de los Asociados:

La Asociacion tendrda un Libro de Registro de Asociados en el cual se indicara la Calidad del
Asociado, nombre, profesion u oficio, domicilio, nacionalidad y fechas de ingreso y retiro de la
Asociacion.  El Libro de Registro de Asociados debera ser autorizado por el Registro de
Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro.

La Asociacién dispondrd de un archivo aparte, donde adicionalmente se reflejen otros datos
concernientes al grupo familiar o dependientes y beneficiarios de los asociados para que los
Administradores y las Comisiones de Trabajo que se formen dispongan de una mejor herramienta
de informacién y de los datos necesarios para el establecimiento de mejoras o programas de
actividades que se realicen en sus instalaciones en procura de un mayor acercamiento y
participacion de sus Asociados. Esta informaciéon en base de datos, tendra estricto caracter de
confidencialidad, y solo podrd ser conocida por la Junta Directiva o aquellas comisiones que
necesiten acceder a ella para el desarrollo de sus iniciativas, quienes quedaran para siempre
obligados a respetar dicha confidencialidad.

ARTICULO 400. Deberes y derechos generales de los Asociados:
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a)

b)
c)

d)
e)

Respetar, cumplir, y ayudar a que se cumplan los Estatutos, Reglamento Interno y
acuerdos o disposiciones de los organismos de gobierno de la Asociacion;

Pagar puntualmente la cuota de Asociado que sea fijada;

Observar buena conducta y no perturbar la normal convivencia entre los

Asociados;

Velar por el buen nombre de la Asociacion.

Gozar de los beneficios sociales de la Asociacion, que sefialen estos Estatutos y
que proponga la Junta Directiva y apruebe la Asamblea General.

Y en funcion de la calidad de Asociado:

a)
b)

Asistir a las Asambleas Generales; y
Desempenar diligentemente los cargos y comisiones que los 6rganos directivos les
confien y que hubieran aceptado.

Para poder ejercer los derechos que estos Estatutos les confieren, los Asociados deberan estar
libres de sancidn y observar los deberes generales antes reflejados.

ARTICULO 410. Derechos de los Asociados de Nimero:

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

Integrar cualquiera de los 6rganos de gobierno de la Asociacion;

Ser electores y elegibles para todos los cargos de los diferentes organos de
gobierno, siempre que se cumplan las condiciones fijadas para dichos cargos;

Estar informados sobre los proyectos y programas de la Asociacion;

Consultar, previa solicitud escrita a la Junta Directiva los libros de actas de la Junta
Directiva.. Si tal informacion no fuera facilitada en un tiempo razonable, o no se le
permitiera al Asociado interesado acceder a dichas informaciones, podra éste segun
su interés poner en conocimiento del hecho a la Junta Consultiva y/o a la Comision
de Glosa segun el caso. El Reglamento Interno establece el procedimiento y la
forma de acceder a dicha informacion;

Estar exentos del pago de la cuota de membresia; y

Estar informados sobre los proyectos y programas de la Asociacion.

ARTICULO 420. Derechos de los Asociados Fundadores:

a)

b)
c)

Por su condicién previa de Asociados de Numero, tendran los derechos senalados en
el articulo 41°;

Aceptar o denegar las solicitudes de ingreso de aspirantes a nuevos Asociados; y
Aceptar o denegar la solicitud de ingreso de los Asociados Contribuyentes,
Asociados Nietos, o Asociados Comunitarios, que cumpliendo con los requisitos
previos deseen cambiar su condicion a la de Asociados de Numero. El plazo y
procedimiento para ello se indica en el Reglamento Interno.

ARTICULO 430. Derechos de los Asociados Honorarios:
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a)
b)

Estar exentos del pago de la cuota mensual establecida;
Asistir, con voz y voto a las Asambleas Generales si antes de su calidad de
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Asociados Honorarios lo hubieran sido de Numero; y
c) Asistir a las sesiones de Junta Directiva si son requeridos por la misma, siendo
validos tanto para formacioén de quérum como para ejercer con voz y voto.

ARTICULO 440. Derechos de los Asociados Nietos:

a) Estar informados sobre los proyectos y programas de la Asociacion;

b) Presentar a la Junta Directiva cuantas solicitudes, sugerencias, quejas, propuestas y
proyectos consideren necesarios o beneficiosos para el desarrollo de las actividades
de la Asociacion y el cumplimiento de los fines de la misma,;

c) Caso de fallecimiento del Asociado Nieto, su conyuge, ain no siendo nieto/a de
espanol, tendra el derecho a ejercer como Asociado Nieto, no afectando tampoco al
tiempo necesario para cambiar su calidad a Asociado de Numero. La condicion de
Asociado Nieto se pierde si el conyuge sobreviviente se casa nuevamente con
alguien no nieto de espanol; y

e) Estar exentos del pago de la cuota de membresia.

ARTICULO 450. Derechos de los Asociados Comunitarios:

a) Estar informados sobre los proyectos y programas de la Asociacion;

b) Presentar a la Junta Directiva cuantas solicitudes, sugerencias, quejas, propuestas y
proyectos consideren necesarios o beneficiosos para el desarrollo de las actividades
de la Asociacion y el cumplimiento de los fines de la misma,;

c) Caso de fallecimiento del Asociado Comunitario, su conyuge, ain no disponiendo
de la calidad de ciudadano/a de la Union Europea, tendra el derecho a ejercer como
Asociado Comunitario, no afectando tampoco al tiempo necesario para cambiar su
condicion a Asociado de Numero. La condicion de Asociado Comunitario se pierde
si el conyuge sobreviviente se casa nuevamente con alguien no comunitario; y

e) Estar exento del pago de la cuota de membresia

ARTICULO 460. Derechos Generales de los Asociados y sus Beneficiarios:

Todos los Asociados, cualquiera que sea su calidad, asi como su conyuge, sus hijas e hijos o
dependientes menores de veinticinco anos, tendrdn derecho a asistir a los actos sociales
organizados por el Centro Espafiol, frecuentar libremente los locales y hacer uso de las
instalaciones de la sede social, con sujecion a lo que establezcan estos Estatutos, el Reglamento
Interno y las disposiciones o normas operativas en cada caso.

ARTICULO 470. Asociados con derecho a ocupar Cargos Directivos:

Los Asociados de Numero y los Asociados Fundadores, si son propuestos y aceptan los cargos
para los que hayan resultado electos en las Asambleas a las que asistan, o bien por ser requeridos
por la Junta Directiva para la formacién complementaria de la Junta Consultiva, o para la
conformacion de alguna de las Comisiones de Trabajo, deberan, salvo excusa justificada a juicio
del organismo que los hubiere designado, asumir diligentemente dichos cargos, procurando
siempre que su aporte personal y colaboraciéon sea en procura del mayor y mejor beneficio para la

Asociacion.
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ARTICULO 480. Autorizacion a visitantes en general:

Todo Asociado podra presentar en calidad de visitantes, a personas ajenas a la Asociacion que
sean de su conocimiento y por cuyo comportamiento se haga responsable. El procedimiento para
ello se indica en el Reglamento Interno.

La Junta Directiva podra conceder tarjetas especiales de visitante a personas a las que considere
oportuno distinguir en las condiciones que en cada caso se determinen.

ARTICULO 490. Visitantes espafioles, Nietos de espafoles o Comunitarios:

Los visitantes espafioles, nietos de espanoles, o ciudadanos de la Union Europea, que tengan el
proposito de residir temporalmente en El Salvador, podran frecuentar la sede de la Asociacion
durante dos meses con solo presentar su Pasaporte o Acreditacion de nieto/a de espafiol/a. Si
transcurrido dicho plazo, desean continuar haciendo uso de esa prerrogativa, deberan obtener la
Tarjeta de Visitante.

ARTICULO 500. Ausencias prolongadas de los Asociados:

Todo Asociado que tenga el proposito de ausentarse del pais por un periodo no menor de seis
meses, podréa antes o después de su partida, si a la fecha de la comunicacion alin restaran al menos
seis meses, solicitar a la Junta Directiva, la Baja Temporal con dispensa del pago de las cuotas
mensuales durante el tiempo de su ausencia, pudiendo solicitar la reincorporacion a su regreso y
reanudando el abono de dichas cuotas a partir de su aprobacion por Junta Directiva. El Asociado
debera explicar en la solicitud las razones de su ausencia y el tiempo estimado de la misma.

ARTICULO 510. Condiciones para poder ejercer sus derechos los Asociados:

Para poder ejercer los derechos que estos Estatutos y el Reglamento Interno les confieren, los
Asociados deberan estar libres de sancion y hallarse solventes en el pago de sus cuotas.

CAPITULO IX
MEDIDAS DISCIPLINARIAS, SANCIONES, CAUSALES Y
PROCEDIMIENTO DE APLICACION

ARTICULO 520. Pérdida y suspension de derechos:

El 6 los Asociados que observaren una conducta inconveniente en las instalaciones de la Sede
Social, o fuera de ella cuando se trate de actos organizados por la Asociacion, o que participasen
en actividades perjudiciales para los intereses o el buen nombre de la Asociacién, o que
incumplan con los deberes sefialados sobre todo en lo concerniente al inciso a) del articulo 40° de
estos Estatutos, podran ser suspendidos temporalmente de sus derechos o bien expulsados
definitivamente de la Asociacion por la Junta Directiva, previa formacion de expediente, y quién
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en este segundo caso promoverd el acuerdo correspondiente que debera ser ratificado por la
Asamblea General Ordinaria, o Extraordinaria si fuera convocada por este motivo.

Cumplida la suspension temporal podran volver a hacer uso de los derechos que como Asociados
les corresponden. En caso de expulsion definitiva, el 6 los Asociados asi sancionados solamente
podran reingresar como tales, mediante solicitud escrita, dirigida a la Asamblea General
Ordinaria, la cual resolvera lo que estime pertinente. En los casos de expulsion definitiva por
motivos reincidentes o en dos ocasiones diferentes, no habréa posibilidad posterior de solicitar su
reingreso a la Asociacion.

ARTICULO 530. Previsiones para casos especiales:

En prevision del irrespeto por parte de cualquier Asociado a las decisiones tomadas por la
Asamblea General, que le incite a impugnaciones indebidas o a actuaciones irresponsables y que
afecten gravemente o atenten contra el normal desenvolvimiento de las operaciones del Centro
Espanol en el Salvador, Asociacion de Beneficencia, podran ser llamados por la Junta Directiva
para establecer quérum y recabar acuerdos, aquellos Asociados Honorarios que tengan la
disposicion para ello, apelando al derecho que é€stos tienen.

El Reglamento Interno indica el procedimiento para que mientras se soluciona el posible
problema, la Junta Directiva electa pueda asumir y ejercer sus funciones y su derecho, sin
menoscabo de los que el Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro, determine o
sentencie en su oportunidad.

Si como consecuencia de la intervencion indebida o irresponsable que se menciona, el proceso
de tramite en el Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro, no resolviera antes
de tres meses de realizada la Asamblea General, la Asociacion a través de los procedimientos
establecidos en estos estatutos y en el Reglamento Interno, podra convocar a Asamblea General
Extraordinaria para tratar como asunto principal aquel que haya generado tal situacion, pudiendo
dicha Asamblea establecer las medidas disciplinarias que considere mas convenientes en contra
de aquellos que generaron y promovieron tal situacion, pudiendo aprobar directamente las
expulsiones definitivas de tales Asociados. Llegado a este extremo, estos son libres de optar si
persisten en sus intenciones por iniciar un proceso civil sumario conforme a la Ley.

ARTICULO 540. Bajas por falta de pago y casos especiales:

La Junta Directiva podra dar de baja definitiva al Asociado que adeudare mas de tres cuotas
mensuales o que por cualquier otro concepto estuviese en mora con la Asociacion por mas de tres
meses, no pudiendo reingresar a la Asociacion sin que previamente haya satisfecho las cuotas o
cantidades pendientes de pago y posteriormente lo solicite a la Junta Directiva. El Reglamento
Interno regula tales circunstancias.

No obstante, en casos especiales debidamente valorados por la Junta Directiva, podra ésta
dispensar temporalmente y hasta por el plazo de un afo, del pago de la cuota mensual, o fijar una
mas reducida a cualquier clase de Asociado o viuda de Asociado que lo solicite por hallarse en
dificil condiciéon econdmica, debidamente expuesta y comprobable, y caso de persistir en el
Asociado la situacion, la posible extension de dichos beneficios un afio mas como maximo.
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Transcurrido ese tiempo la Junta Directiva podra adoptar cualquier otra medida que estime mas
adecuada a las circunstancias que concurran en cada caso.

Todo aquello no contemplado especificamente respecto a las medidas disciplinarias, causales y
procedimientos de aplicacion en los presentes estatutos serd desarrollado en el Reglamento
Interno de la Asociacion el cual debera irse ampliando, adecuando o modificando en funciéon de
las circunstancias que sucedan en su momento.

CAPITULO X
DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 55°. cCausales de Disolucién:

La Asociacion podra disolverse por disposicion de la ley y que sea emitida por autoridad
competente resolucion en tal sentido o bien porque asi lo acuerden los asociados con plenos
derechos, y por razones debidamente justificadas, toda vez que se consideren agotadas las
posibles alternativas de solucidén, y sea acordado en Asamblea General Extraordinaria,
especialmente convocada para este efecto y con un respaldo de votos que represente por lo menos
las tres cuartas partes de los asociados que conformen la Asamblea.

La Asociacion podré disolverse también si el nimero de Asociados de Nimero se reduce a menos
de cincuenta

El Reglamento Interno desarrollara el procedimiento a seguir para la disolucion de la Asociacion.

ARTICULO 56°. Comisién Liquidadora y Remanente de los bienes:

En caso de acordarse voluntariamente en Asamblea General Extraordinaria la disolucion de la
Asociacion, se procedera a otorgar la correspondiente escritura de disolucion, la cual deberd ser
inscrita en el Registro. En dicha escritura se mencionard como qued6 designada la Comisioén
Liquidadora en la Asamblea General Extraordinaria que a tal efecto fue realizada y que estard
compuesta por tres liquidadores sefialandoles sus facultades de acuerdo a la Ley y el plazo para
proceder a la liquidacion, el cual no podra exceder de dos afios.

Determinada la disolucion de la Asociacion, y la Comision Liquidadora hubiera cumplido con su
obligacion hasta donde le fuera posible, y si quedaran atn bienes remanentes, éstos por acuerdo
previo si lo hubo en la Asamblea General Extraordinaria serdn donados a la asociacion de
beneficencia salvadorena que se haya acordado. Si esto Ultimo no se hubiera determinado, los
bienes remanentes seran donados a cualquier otra asociacion de similar caracteristica.

CAPITULO XI
REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 57°. Reforma de Estatutos:

Para reformar, ampliar o derogar en parte los presentes Estatutos serd necesario que la iniciativa

obtenga el respaldo para ello con el voto favorable de las tres cuartas partes de los asociados con
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plenos derechos, presentes y representados en la Asamblea General Extraordinaria convocada
para tal efecto.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 580. Informes a la Administracion de la Republica:

La Junta Directiva de conformidad con la Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro,
esta obligada a la inscripcion de la Nomina de los Asociados en el Registro creado por dicha Ley,
en los primeros dias del mes de enero de cada afio.

Igualmente debera registrar entregando certificacion del acta de Asamblea General en donde se
acredite la eleccion e integracion de la nueva Junta Directiva para el periodo futuro dentro de los
quince dias laborables siguientes a la de la realizacion de la Asamblea que los eligid, y en todo
caso inscribir en dicho Registro todos los documentos que la Ley de Asociaciones y
Fundaciones Sin Fines de Lucro sefiale inscribir, asi como enviar al Registro cualquier dato que
éste solicite relativo a la Entidad.

ARTICULO 590. Reglamento Interno de la Asociacion:

Todo lo concerniente al orden interno de la Asociacion no indicado expresamente en estos
Estatutos, serd indicado en el Reglamento Interno, cuyo contenido seré responsabilidad de la Junta
Directiva, quién atendera con prontitud cualquier sugerencia, ampliacion o mejora que se acuerde
en las Asambleas Generales.

ARTICULO 600. Ordenamiento General:

El “Centro Espanol en El Salvador, Asociacion de Beneficencia”, se regira por la Ley de
Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, por los presentes Estatutos, por el Reglamento
Interno y por los acuerdos o disposiciones de los diferentes 6rganos de gobierno de la Asociacion,
y por las demés disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 610. Articulo Transitorio:

Quedan derogados los anteriores estatutos del “Centro Espaiol, Asociacion, de Beneficencia”,
que fueron modificados de acuerdo a la Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro,
Segun Acuerdo Ejecutivo, emitido por el Ramo de Gobernaciéon, nlimero ciento cincuenta y
cuatro, de fecha dieciocho de febrero de dos mil, publicado en el Diario Oficial nimero Cincuenta
y Ocho, Tomo Trescientos Cuarenta y Seis, de fecha veintidés de marzo de dos mil

ARTICULO 62°. vigencia:

Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicacion en el Diario Oficial
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